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Ø 差し当たっての優先課題はパルプ、製紙及び森林産業の２００９年度労働協約交

渉である。積極的な連帯活動にはタイムリーに労働者に影響を与える団体交渉に

ついての情報が必要となる。ICEMは、団体交渉に関する情報、労働者に影響を

及ぼすパルプ、製紙、森林産業のニュース及び現在の経済環境内で操業する当該

産業の労働組合に必要な関連データについてのタイムリーな情報交換の場を創設

するために加盟組織と対話、協議する。これらの情報は ICEM 書記局から発信す

る。しかし、当該産業部門の労働組合からの熱心な情報提供活動が必要となる。

E-メールによるこのような情報交換は Alerts(警報) と呼ぶ事にする。 Alerts は加

盟組合から寄せられるニュース記事や ICEM 書記局が書いたニュース記事で構成

され、通常、ニュースの背景についての情報やコメントも記載される。この 
Alerts は団体交渉への注目と支援を確保する目的で交渉中の労働組合からの直接

のインプットを得て、団体交渉の進捗状況をフォローする。当該産業部門の労働

安全衛生及び環境問題、労働組合権、人権の状況について、また労働組合による

組織化及びオルグ活動についての情報や速報も発信する。 Alertsは当該産業の加

盟組織及び潜在的加盟組織並びに関係者を含む ICEM 産業部会メーリングリスト

を通常の発信ベースとし、回覧される。他の GUF 組織をメーリングリストに入

れる事も可能である。 
 
 
加えて、書記局は同じメーリングリストを使い、 Action (アクション)コミュニケ

を発行する。 Action (アクション)コミュニケにより要請を受けた組織からの即時

的対応と強力かつ迅速なコミットメントを求めていく。このような行動には連帯

支援メッセージ、企業、使用者団体、政府に対する抗議書簡、あるいは正当化さ

れた場合、連帯支援を必要とする労働組合を支援する職場行動が含まれる。これ

らの要請には特定の言語で数行のメッセージを E-メールで送信してほしいという

場合もあろう。ICEMは要請を受けた加盟組織に対し出来るだけ広範囲に、特に

森林、パルプ及び製紙産業内の単組及び支部労組他に要請メッセージを伝える努

力をするよう、強く要請する。ICEMは Alerts と Action の両方に対応するよう強

く要請する。ICEMは、背景所見及び関連背景情報を含み、未熟な形であるとし

ても、出来るだけ多くの情報を関連言語で提供するよう取り組んでいく。 
 
 

Ø ICEM は、２００９年、ノルスク･スコグ社及びＳＣＡ社と締結しているグロー

バル枠組み協約を査定評価する。ICEMは、引き続き、派遣労働者及び短期契約

労働者についての条文の挿入を求める予定である。ICEMは、また、加盟労組、

未組織の事業所で働いている労働者に影響が及ぶグローバルレベルの問題及び他

の GUFから寄せられた問題について協約査定評価会議において協議を求める予

定である。ICEMはグローバル枠組み協約締結についての交渉に繋がる対話をパ

ルプ及び製紙多国籍企業することについて、加盟組織と協議しながら、追求して

いくつもりである。 



 
Ø ICEM は２００９年以降、南米地域のパルプ及び製紙産業内で実施が予定されて

いるフィンランド労働組合が援助するプロジェクトの調整に当たる。このプロジ

ェクトで ICEM が優先事項としているのは当該地域の ICEM 加盟諸組織及び南米

地域内の多数のパルプ及び製紙産業諸労組間の結束と団結の強化である。このプ

ロジェクトの目的は、同じ企業の諸事業所間及び異なった企業を組織する諸労組

間の労働者のネットワークを構築し、団体交渉、安全衛生に関連する主要問題に

ついての協約及び共同行動を推進し、ICEMパルプ及び製紙産業労組ネットワー

クと南米地域内のネットワーク参加労組間の実効あるグローバル労組連携体制を

構築することである。ICEMはこのプロジェクトを運営、モニターし、フィンラ

ンドの２加盟組織ならびにフィンランドのナショナルセンターSASKとパートナ

ーシップ関係を構築する。ICEMは グローバルパルプ及び製紙労組のメールネッ

トワークを使って、このプロジェクトについての情報を配布し、参加南米労組の

活動について報告し、必要な場合、南米労組のために Action (アクション)コミュ

ニケを発信する。ICEMは Alerts 及び Actionsのネットワークを通じてグローバル

視点から焦点を当て、当該プロジェクトの成功を高揚する意図である。  
 

Ø ICEM は途上国の当該産業内の加盟組織及びその他の労働組合の労働者を支援、

擁護する。特に工場の閉鎖、製紙機械のシャットダウン、最終的に労働事情の悪

化をもたらすその他のリストラに当面している労働者を支援、擁護して行く。

ICEM はこれらの問題を抱える労働組合と連携し、必要かつ適切な労働者保護及

び継続操業に代わる事業所の持続可能な代替案の遂行と実現を要求する。ICEM 
はこの取り組みを伝達するために Alerts及び Actions のネットワーク及びその他

の手段を活用する。  
 

 
 
 


