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� Los programas de negociación colectiva para 2009 en los sectores de pulpa, papel y 

forestal serán una prioridad inmediata. La solidaridad activa requiere información 

oportuna sobre las negociaciones, y la ICEM se comunicará con las organizaciones 

afiliadas con el fin de facilitar el intercambio oportuno de información sobre los últimos 

hechos en los sectores de la pulpa, papel y forestal que afecten a los trabajadores, y otros 

datos relevantes que sean necesarios para que los sindicatos del sector funcionen en el 

contexto económico actual. Dicha información será distribuida por la Secretaría de la 

ICEM, pero es necesario contar con el esfuerzo de los sindicatos del sector para aportar 

dicha información. Estos intercambios de información por vía electrónica se llamarán 

Alertas. Pueden incluir especies noticiosas de actualidad, presentadas a veces por los 

sindicatos, o producidas por la misma ICEM, y generalmente incluirán observaciones o 

diversos antecedentes relacionados con algún hecho determinado. Dichas Alertas se 

referirán a hechos que ocurran durante el proceso de negociación colectiva, con el aporte 

directo de los sindicatos que participan en las negociaciones; todo esto con el fin de lograr 

mayor publicidad y de prestar apoyo en el proceso de negociación del convenio colectivo. 

También se distribuirá información o actualidades relacionadas con salud y seguridad, 

asuntos ambientales de preocupación, derechos laborales y humanos relativos al sector, y 

también sobre el trabajo de sindicalización y reclutamiento realizado por los sindicatos. 

Las Alertas serán enviadas en forma constante a las direcciones que lleva la ICEM para 

el sector, incluyendo las organizaciones afiliadas y potencialmente afiliadas del sector y 

las personas u organizaciones designadas por las mismas. También se invitará a las 

federaciones sindicales internacionales para que se incorporen a la lista. 

 

 

Además, usando la misma red de comunicación, la Secretaría ha de publicar comunicados 

de Acción, los cuales requieren una respuesta inmediata de parte de quienes reciban tales 

solicitudes, y es imprescindible contar con el compromiso de responder rápida y 

decididamente. Tales acciones pueden incluir cartas de solidaridad, cartas de protesta 

dirigidas a empresas, asociaciones patronales o gobiernos, o incluso, si fuera necesario, 

puede que se pida realizar acciones directas en el lugar de trabajo, para apoyar al 

sindicato comprometido. A veces es posible que la solicitud sea cuestión de unas cuantas 

líneas enviadas por e-mail al sindicato en cuestión, en los idiomas que correspondan. La 

ICEM solicita encarecidamente a las organizaciones y personas a quienes se dirijan estos 

comunicados para que hagan un esfuerzo sincero para distribuir ampliamente el contenido 

del mensaje dentro de sus propias organizaciones, específicamente en los sindicatos 

locales y otros en el sector forestal y en el de la manifactura de productos de pulpa y 

papel. La ICEM alienta encarecidamente para que se envíen a otros foros a través de la 

Internet todos los comunicados de Alerta y Acción para el sector de pulpa y papel. La 

ICEM se encargará de hacer llegar la máxima información posible, incluyendo notas e 

información sobre los antecedentes de los hechos, y que esté ese material disponible en 

los respectivos idiomas, aunque sea usando medios rudimentarios. 

 

 

� En 2009, la ICEM reestudiará los Acuerdos Globales con Norske Skog y SCA. La ICEM 

seguirá presionando para que incorporen cláusulas sobre el enganche de trabajadores 



contratados por agencias y de trabajadores subcontratados a corto plazo. Además, en las 

reuniones de revisión de los Acuerdos Globales, la ICEM presentará para discusión temas 

globales que afecten a los sindicatos afiliados, a los trabajadores de empresas no 

sindicalizados, y asuntos de otras federaciones sindicales internacionales. La ICEM 

encomendará a las organizaciones afiliadas identificar aquellas empresas transnacionales 

del sector de pulpa y papel con las cuales pueda existir la probabilidad de iniciar un 

diálogo para establecer Acuerdos Globales. 

 

 

 

 

� En 2009 y después, la ICEM coordinará un proyecto sindical finlandés dentro del sector 

de pulpa y papel en América Latina. En dicho proyecto, la prioridad de la ICEM será 

lograr mayor unidad y cohesión entre la gran cantidad de sindicatos del sector de pulpa y 

papel que actualmente existen en Sudamérica y los sindicatos de la región afiliados a la 

ICEM. Los objetivos del proyecto serán promover acuerdos y acciones conjuntas en torno 

a asuntos de gran importancia relacionados con la negociación colectiva, salud y 

seguridad, desarrollo de redes sindicales – tanto de diferentes plantas de una misma 

compañía como así también entre organizaciones de trabajadores de diferentes empresas 

– y también poder desarrollar vínculos sindicales viables y funcionales entre la red de 

sindicatos de pulpa y papel de la ICEM y sindicatos participantes en la región de América 

Latina. En este proyecto, la ICEM ha de administrar, supervisar y asociarse con sus dos 

afiliadas sindicales finlandesas, y también con SASK, central sindical nacional de 

Finlandia. La ICEM aprovechará su red de comunicación con los sindicatos de pulpa y 

papel a nivel internacional para distribuir información sobre el proyecto, para informar 

sobre las actividades de los sindicatos latinoamericanos participantes, y también, cuando 

sea necesario, para publicar comunicados de Acción dirigidos a sindicatos. 

latinoamericanos. La ICEM buscará optimizar el éxito del proyecto, dándole un enfoque 

internacional por medio de la red de comunicados de Alerta y Acción de la ICEM. 

 

� La ICEM ha de ayudar y defender a los trabajadores de sindicatos afiliados y otros del 

sector en los países industrializados, especialmente aquellos que enfrentan cierre de 

plantas y de máquinas, y otros procesos de reestructuración que conllevan 

inevitablemente el deterioro social. La ICEM trabajará en coordinación con los sindicatos 

afectados para exigir protección social necesaria y adecuada, y para buscar y lograr 

alternativas sostenibles para que las plantas continúen sus operaciones. Para comunicar 

este trabajo, la ICEM aprovechará la red de comunicados de Alerta y Acción, y también 

otros medios disponibles a futuro.  

 

 
 

 


