
Algunos hechos 
Según ONUSIDA, cerca de 40 millones de personas viven con el VIH/SIDA. 
Solamente en 2006, tres millones de personas murieron del SIDA en el 
mundo, otros cuatro millones más se contagiaron con el VIH.  
 
La ciencia médica ha avanzado de manera espectacular desde el 
descubrimiento del VIH/SIDA hace 25 años. El uso apropiado de los 
fármacos antirretrovirales adecuados puede ofrecer a la persona 
contaminada una vida de gran calidad durante muchos años. Pero son muy 
pocos los que tienen acceso a estos medicamentos salvadores.  
 
El VIH/SIDA es asunto de los sindicatos 
La inmensa mayoría de las personas que viven con el VIH/SIDA (PLWHA 
por su sigla inglesa) desempeña una actividad productiva. El VIH/SIDA es 
asunto de los sindicatos y de los trabajadores. Los sindicatos tienen acceso 
al lugar del trabajo y raíces en la comunidad. Luchan contra la 
discriminación, la persecución y la estigmatización.  
 
Los sindicatos pueden fundamentarse en la confianza de los trabajadores y 
negociar acuerdos con empresas para prohibir la discriminación, la 
persecución y garantizar el asesoramiento y las pruebas voluntarias y el 
tratamiento antirretroviral. 
 
Las mujeres  
La pandemia afecta particularmente a las mujeres. Desigualdades de 
género y dependencia económica las exponen a la infidelidad de sus 
compañeros y a la violencia sexual. Y, sin embargo, a menudo lideran la 
respuesta al VIH/SIDA y tienen un papel trascendente como cuidadoras de 
la familia, de los niños y de los PLWHA. 
 
Recursos 
Si no tienen material de campaña vayan a www.worldaidscampaign.org, el 
sitio web de la Campaña Mundial contra el SIDA. También pueden encontrar 
recursos en el sitio web de ONUSIDA, el Programa Común de las Naciones 
Unidas sobre VIH/SIDA, www.unaids.org y en OIT/SIDA www.ilo.org/aids.  
 
La ICEM tiene una sección específica sobre el VIH/SIDA en www.icem.org 
donde encontrarán material, herramientas y otros enlaces útiles. El sitio web 
de la ICEM también da acceso a todos los Acuerdos Globales. Algunos de 
ellos incluyen ahora una cláusula relativa al VIH/SIDA basada en el 
Repertorio de recomendaciones prácticas de la OIT sobre el VIH/SIDA y el 
mundo del trabajo. ¡Utilícenlos para sus campañas! 
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Las afiliadas de la ICEM lideran la lucha contra el VIH/SIDA 
Adhiéranse a la Campaña del Día Mundial del SIDA 

 
El tema del Día Mundial del SIDA en 2007 es “liderazgo”. El lema de la 
Campaña Mundial contra el Sida es “Detén el SIDA - Mantén la promesa”. 
 
Los sindicatos pueden demostrar liderazgo a todo nivel – en el lugar de 
trabajo, en sus propios órganos rectores, en los comités de mujeres, en los 
comités de salud y seguridad, en negociaciones con empresas, en la 
comunidad y a nivel de política nacional  
 
Todo miembro sindical, representante sindical, responsable sindical, 
miembro de comité, representante de género que tome acción con respecto 
al VIH/SIDA es un líder en la lucha contra esta enfermedad mortal 
 
La ICEM apela a sus afiliadas para que tomen el liderazgo 

en la lucha el Día Mundial del SIDA, 1 de diciembre. 
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Detén el SIDA – Mantén la promesa 
 
La ICEM – Federación Internacional de Sindicatos de la Química, Energía, 
Minas e Industrias Conexas– es una Federación Sindical Internacional que 
representa a unos 20 millones de trabajadores en 400 sindicatos en 120 
países a nivel mundial. 
 



La ICEM y sus afiliadas 
La ICEM cubre los sectores más castigados por la pandemia como el de la 
minería dadas las condiciones de trabajo y de vida de los mineros. También 
organiza a los trabajadores de la industria farmacéutica. La ICEM y sus 
afiliadas tienen una posición estratégica para desempeñar un papel en la 
lucha contra el VIH/SIDA. 
 
Los Acuerdos Globales son una herramienta inestimable para que las 
afiliadas nacionales puedan lograr que las multinacionales se 
responsabilicen de lo convenido a nivel mundial. Algunos incluyen una 
cláusula en material de VIH/SIDA. El conocimiento de los Acuerdos 
Globales y de su aplicación práctica es esencial. 
 
¿Por qué debe participar su sindicato? 
• Su sindicato puede proteger a sus miembros y a sus familias de la 

contaminación, defender sus derechos y prestar apoyo a las personas 
contaminadas. 

• Las actividades relacionadas con el VIH/SIDA aumentarán la 
credibilidad de su sindicato entre los miembros existentes y puede 
utilizarse como herramienta de organización para atraer a nuevos 
miembros, especialmente a los jóvenes. 

• Una política y un programa sobre VIH/SIDA elevará el perfil de su 
sindicato y aumentará su prestigio a nivel nacional. 

 
¿Qué pueden hacer las afiliadas? 
• Hacer del VIH/SIDA un tema fundamental en sus estrategias y 

programas. 
• Negociar con los empleadores para aplicar las políticas y programas 

sobre el VIH/SIDA en el lugar de trabajo. 
• Organizar eventos y mítines para el Día Mundial del SIDA que incluyen 

a las familias de sus miembros y a la comunidad en general y apoyar las 
actividades del Comité Nacional del SIDA.  

• Producir su propio material de campaña y buscar a los medios de 
comunicación. 

• Abogar por el asesoramiento y las pruebas voluntarias (VCT). 
• Desarrollar partenariados con agencias internacionales que trabajen en 

su país, con empresas, fundaciones y ONG. 
• Utilizar la Guía de la ICEM sobre recursos y financiación relativos al 

VIH/SIDA y el Manual sobre negociación colectiva. 
 

¡No esperen – comiencen sus actividades hoy mismo!  
¡Hagan que el Día Mundial del SIDA 2007 sea un gran paso 

para dar marcha atrás al curso de la epidemia! 

Plan de Acción 
Paso 1: Identificar los objetivos y las metas de la campaña 
El objetivo de su campaña podría ser tan sencillo como sensibilizar a los 
miembros y a sus familias. Podría ser rechazar la discriminación y la 
persecución de personas seropositivas al VIH/SIDA. Podrían dirigirse a 
empleadores para que negocien políticas en el lugar de trabajo o a las 
autoridades locales o a su gobierno para exigir mejores servicios en 
relación con el VIH/SIDA. 
 
Paso 2: Consultar y obtener apoyo 
Una vez identificados los objetivos y las metas, compartirlos con sus 
miembros, otros sindicatos y la central nacional. Establecer contacto con 
el Comité Nacional sobre el SIDA, con ONG y con empleadores para 
solicitar apoyo. 
 
Paso 3: Planificar su campaña y decidir las necesidades prácticas 
Miembros individuales pueden circular información a los miembros de su 
familia, a los colegas de trabajo y a la comunidad. El sindicato puede 
organizar foros para la comunidad. Puede cooperar con los empleadores 
para organizar actividades en el lugar de trabajo.  
 
Paso 4: Llevar a cabo el trabajo de preparación 
Decidir el material que se usará para la campaña. Traducir el material en 
idiomas locales. Localizar a oradores invitados para los foros y los 
mítines. Organizar equipamiento como unidades móviles de 
asesoramiento y pruebas voluntarias para organizar una campaña de 
“Conoce tu situación” en gran escala.  
 
Paso 5: Lanzar la campaña 
Asegurarse de que todos estén informados con la suficiente antelación de 
sus actividades del 1 de diciembre. Publicar un comunicado de prensa 
para los medios de información. Informar a ONUSIDA y a otras 
organizaciones internacionales. 
 
Paso 6: Informar a sus miembros y la ICEM  
Hacer de los informes sobre sus actividades un artículo destacado en su 
periódico sindical. Es sumamente importante que mantengan informado al 
Coordinador Mundial VIH/SIDA de la ICEM  hiv.aids@icem.org. Enviar 
material de campaña y fotos. Se publicarán en el e-boletín. 
 
Paso 7: Evaluar su campaña 
¿Qué salió bien y qué no salió tan bien? Apuntarse las lecciones 
aprendidas. Continuar las actividades más allá del Día Mundial del SIDA. 
Planificar el Día Mundial del SIDA 2008. 


